12 septembre 2017 : Manifestation départementation

EXIGEONS DES CONDITIONS DE TRAVAIL DECENTES POUR LA RENTREE 2017

TRAVAILLER PLUS POUR GAGNER MOINS, CA SUFFIT !

La rentrée et 'année universitaire 2017-2018 s’annoncent infernales : encore plus
d’étudiant.e.s (+50 000), pas davantage de moyens (ni humains, ni financiers, ni
immobiliers) et encore moins de personnels titulaires pour les accueillir
(enseignant.e.s-chercheur/euse.s, enseignant.e.s, personnels administratifs et techniques),
nos conditions de travail se dégradent et nos rémunérations baissent !

12 septembre 2017 :
Manifestation départementale

10h30, Esplanade du Peyrou

CESSONS LES DEPLORATIONS ISOLEES SUR NOS LIEUX DE TRAVAIL,
RASSEMBLONS-NOUS ET ALLONS PORTER HAUT ET FORT NOS
REVENDICATIONS LORS D’AG DE RENTREE DANS LES ETABLISSEMENTS PUIS

EN MANIFESTANT DANS LA RUE

LE 12 SEPTEMBRE !

Le SNESUP-FSU appelle toutes et tous les collegues a se mettre en  gréve et a manifester
le 12 septembre pour revendiquer de meilleures  conditions de travail et de rémunération, en
se joignant aux cortéges contre la « loi travail XXL » qui seront organisés dans les
départements et en rendant visibles leurs revendications. Cette  journée doit étre I'occasion
pour les agents publics de protester avec les salarié.e.s du secteur privé contre les politiques
qui  s’appliquent a 'ensemble du pays, et vont dégrader les conditions  d’emploi des
salarié.e.s du secteur privé comme du secteur public, ainsi que leurs rémunérations, y
compris celles des retraité.e.s.
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Pour lire l'intégralité de I'appel :
appel-mobilisation-snesup-fsu-170912.pdf
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http://www.snesup.fr/sites/default/files/fichier/appel_a_mobilisation_bloc_texte.pdf

